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	A. Darba apjoms
Kopā nostrādātais laiks: ............................................................................................................................
	/skaits, mērvienība/
 
B. Prakses kvalitatīvais vērtējums
1. Attieksme pret uzticētajiem pienākumiem, disciplīna
a. Uzdevumus izpildīja laikā	Vienmēr	Gandrīz vienmēr 	Bieži kavēja
b. Uzdevumus izpildīja pilnā apjomā	Vienmēr	Gandrīz vienmēr 	Bieži neizpildīja
c. Ievēroja uzņēmuma iekšējās kārtības noteikumus 	Jā	Daļēji 	Nē
d. Komentāri .................................................................................................................... ......................................................................................................................................
2. Teorētiskā un praktiskā sagatavotība
a. Teorētiskā sagatavotība bija pietiekama	Jā	Daļēji	Nē
b. Studentam bija pamata praktiskās iemaņas	Jā	Daļēji 	Nē
c. Komentāri .................................................................................................................... ......................................................................................................................................
3. Veiktā darba kvalitāte
a. Darba uzdevumi tika izpildīti kvalitatīvi	Vienmēr	Gandrīz vienmēr 	Bieži netika
b. Komentāri .................................................................................................................... ......................................................................................................................................
4. Lietišķās īpašības
a. Spēja iekļauties komandā	Laba	Apmierinoša	Vāja
b. Spēja uzņemties iniciatīvu	Laba	Apmierinoša	Vāja
c. Prezentācijas un komunikācijas prasmes	Labas	Apmierinošas	Vājas
d. Citas īpašības ............................................................................................................... ............................................................................................................................................................................................................................................................................

5. Prakses laikā izmantotās un apgūtās prasmes un iemaņas.............................................................. ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6. Prakses laikā izmantotās un apgūtās metodes un tehnoloģijas
a. Izmantotās un apgūtās metodes ................................................................................... ......................................................................................................................................
b. Izmantotās un apgūtās tehnoloģijas.............................................................................. ......................................................................................................................................
c. Komentāri .................................................................................................................... ......................................................................................................................................
7. Citi komentāri ............................................................................................................................... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Ja 1. un 3. punktos vērtējumi ir negatīvi, tad prakse netiek ieskaitīta.

C. Prakses kvantitatīvais vērtējums

	


Vērtējums 10 ballu skalā :....................................................
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